Oferta pracy

Instytut Biochemii i Biofizyki Polskiej Akademii Nauk w Warszawie,
Pracownia Mechanizméw Stabilnosci Genetycznej ogtasza nabér na stanowisko post-doc
do realizacji projektu finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki
pt. ,Sledzenie fenotypu starzenia sie na poziomie komérkowym”

Stowa kluczowe: starzenie, stres, autofagia, niestabilnos¢ genomu, drozdze
Dziedzina nauki: Biologia

Tytut projektu: Sledzenie fenotypu starzenia sie na poziomie komérkowym
Kierownik projektu: dr hab. Adrianna Skoneczna, prof. IBB PAS

Pozycja: post-doc (umowa o prace)

Okres zatrudnienia: 4 lata

Data rozpoczecia pracy: do uzgodnienia, najszybciej jak to mozliwe
Pensja: 9050 PLN/miesiecznie (brutto)

Opis projektu:

Starzenie to proces, od ktérego nie ma ucieczki ani wyjgtkéw. Dotyczy wszystkich organizméw,
niezaleznie od tego czy to sg organizmy jednokomorkowe, czy ztozone z wielu zréznicowanych komoérek.
Co ciekawe, na poziomie komérkowym starzenie przebiega u nich wszystkich bardzo podobnie. Starzejgce
sie komorki gromadzg uszkodzenia DNA, biatek czy lipidéw, bo juz nie potrafig ich naprawi¢, ani usunggé.
Mniej wydajnie produkujg energie. Wolniej lub niewtasciwie odpowiadajg na sygnaty ptynace z otoczenia.
Przestajg sie dzieli¢, a jedyne do czego sg zdolne to trwanie, cho¢ trzeba przyzna¢, ze poszczegdline
komorki réznie sobie z tym radzg — jedne trwajg diuzej inne krécej. Dotychczas zgromadzone dane
wskazujg na wysokie miedzygatunkowe podobienstwo mechanizmoéw, ktére warunkujg starzenie. Chociaz,
w tym przypadku nalezy raczej méwi¢ o mechanizmach, ktére zaczynajg zawodzi¢, czego efektem jest
starzenie. Skoro za$ mechanizmy te sg zblizone, dlaczego nie bada¢ ich w uktadzie wygodnym dla badacza.
Dlatego, tez w badaniach starzenia czesto stosowanym modelem sg komorki drozdzy piekarskich. W
badaniach z uzyciem drozdzy stosuje sie dwa podejScia eksperymentalne: analiza replikacyjnej dtugosci
zycia, czyli badanie ile podziatéw dana komoérka jest w stanie przeprowadzié, oraz analiza chronologicznej
diugosci zycia, czyli sprawdzenie jak dlugo dana komoédrka przetrwa w niekorzystnych warunkach
(ograniczonej dostepnosci pokarmu) zachowujgc zdolno$¢ wzrostu i podziatéw, gdy tylko warunki
pokarmowe sie poprawig [doi: 10.1093/bfgp/elab011].

Ostatnio, badajgc chronologiczng dlugos¢ zycia, odkrylismy, ze wyjsciowo diploidalne komorki,
podczas starzenia stopniowo tracg swoje DNA, az do poziomu typowego dla komdrek haploidalnych [doi:
10.1016/j.bbamcr.2023.119621]. lloscia DNA graniczng dla mozliwosci podjecia wzrostu okazata sie
zawartos¢ DNA - 1c - czyli doktadnie jedna kopia DNA rodzicielskiego, co byto zaskakujgce o tyle, ze
komorki diploidalne zwykle posiadajg co najmniej dwie takie kopie, po jednej od kazdego z rodzicow, t.j. 2c.
Natomiast przed kolejnym podziatem, po kolejnej rundzie syntezy DNA majg cztery takie kopie, 4c.
StwierdziliSmy réwniez, ze starzejgce sie komorki o zawartosci DNA 1c, jesli zachowaty zywotnosc¢, po
zapewnieniu im dostepu do obfitosci pozywienia odtwarzajg populacje komaérek diploidalnych zawierajgcych
DNA w ilosci od 2c¢ do 4c [doi: 10.18632/aging.205102].

Wyniki projektu pozwolg odpowiedzie¢ na nastepujace pytania:



1. Jakie sg mechanizmy zmian ploidalnosci towarzyszgcych starzeniu chronologicznemu,
odpowiedzialnych za utrate DNA i redukcije ploidalnosci?

2. Jakie sg mechanizmy zmian ploidalnos$ci towarzyszacych odrastaniu komaérek niemal-haploidalnych,
ktére przetrwaty eksperyment starzeniowy, umozliwiajgcy im duplikacje genomu?

3. Czy komorki, ktére zdotaty przywrdcié genom diploidalny, zawierajg oryginalny, wyjsciowy,
niezmieniony genom, czy tez dochodzi do zmian w informacji genetycznej podczas zmian ploidalnosci do
stanu haploidalnego i z powrotem do stanu diploidalnego?

Bedziemy wyodrebnia¢ zywe komorki ze starzejgcej sie chronologicznie populacji drozdzy, poprzez
ich wysokowydajne sortowanie (z uzyciem FACS, od ang. fluorescence-activated cell sorter). A nastepnie
charakteryzowaé¢ ich cechy fenotypowe uzywajgc réznych testow biochemicznych, cytometrycznych,
mikroskopii fluorescencyjnej oraz sekwencjonowania catogenomowego (WGS), w celu odkrycia
mechanizméw odpowiedzialnych za zmiane ploidalnosci towarzyszacg starzeniu chronologicznemu i
potencjatowi odradzania sie populacji.

Projekt wymaga zaangazowania osoby o wysokich kwalifikacjach w zakresie mikroskopii
fluorescencyjnej i analizy danych mikroskopowych. Post-doc bedzie odpowiedzialny za badania
kolokalizacji i analize fenotypowg populacji starzejgcych sie komoérek, zwlaszcza w czesci mikroskopii
fluorescencyjnej. Bedzie réwniez zaangazowany w analize danych i utrzymanie wszystkich danych
uzyskanych podczas realizacji projektu, a takze w przygotowywanie manuskryptow.

Wymagania:

¢ Doktorat z biochemii, biologii lub podobnej dziedziny, uzyskany przed objeciem stanowiska, ale nie
wczesniej niz 7 lat przed rozpoczeciem pracy.

e Doswiadczenie w biologii molekularnej, mikroskopii fluorescencyjnej i analizie danych
mikroskopowych, najlepiej udokumentowane publikacjami. Znajomos¢ technik genetyki drozdzy i
cytometrii przeptywowej bedzie zalets.

e Ptynna komunikacja w jezyku angielskim (wymagana do wspofpracy z innymi cztonkami grupy i
wspotpracownikami z instytucji wspétpracujgcych oraz przygotowywania publikaciji).

Wymagane dokumenty:
e kopia dyplomu doktora
o CV zawierajgce osiggniecia naukowe i liste metod znanych/stosowanych przez kandydata
o lista publikacji
e list motywacyjny (maks. 1 strona, 12 pkt)
e kontakt lub list polecajgcy od poprzedniego pracodawcy lub promotora doktoratu

Ocena kandydatow:

1. W pierwszym etapie, Komisja Rekrutacyjna, sktadajgca sie z Kierownika projektu i wyznaczonych
niezaleznych badaczy z IBB PAN, wybierze odpowiednich kandydatéw. Zastrzegamy sobie prawo do
kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

2. W drugim etapie, kandydaci rozmawiajg z Komisjg Rekrutacyjng. Kandydat zostanie poproszony o krotkie
przedstawienie swojego gtéwnego projektu naukowego, ktéry nastepnie zostanie oméwiony bardziej
szczego6towo z Komisjg Rekrutacyjng. Podczas spotkania kandydat moze zapyta¢ o szczegéty dotyczace
projektu.

W przypadku pytan dotyczgcych projektu skontaktuj sie z: ada@ibb.waw.pl



Zgtoszenia nalezy przesytaé za posrednictwem platformy rekrutacyjne;j:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=665d64ea6978438abf937c
bba8d6d74b

Termin skladania zgtoszen: Rozpatrywanie zgtoszen rozpocznie sie 31.03.2026 r. i potrwa do momentu
obsadzenia stanowiska.

W przypadku jakichkolwiek trudno$ci skontaktuj sie z: recruitment@ibb.waw.pl

Aby umozliwi¢ przetwarzanie danych osobowych w trakcie procesu rekrutacji, prosimy o dotgczenie
ponizszej zgody do przesytanych dokumentéw. Zgtoszenia niezawierajgce tego oswiadczenia nie bedg
dalej przetwarzane, ze wzgledoéw prawnych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2016 r. poz. 922 z p6zn. zm.)”
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