ZATWIERDZAM
Prezes Polskiej Akadgmii Nauk

[a¥

Marek Konarzewski

Warszawa, l[‘ kwietnia 2025 r.

STATUT
INSTYTUTU BIOCHEMII I BIOFIZYKI
POLSKIEJ AKADEMII NAUK

Postanowienia ogolne

§1
1. Instytut Biochemii i Biofizyki zwany dalej ,,Instytutem” jest instytutem naukowym
Polskiej Akademii Nauk.
2. Instytut posiada osobowo$¢ prawna.
§ 2

Instytut dziata w szczegolno$ci na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwictnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2020 .
poz. 1796);

2) ustawy z dnia 20 lipca 2018 T Prawo o szkolnictwie wyZszym 1 nauce
(Dz. U. 22024 r. poz. 1571, 1871, 1897);

3) statutu Polskiej Akademii Nauk stanowiacego zalacznik do uchwaly Nr 1/2024
Zgromadzenia Ogélnego Polskiej Akademii Nauk z dnia 20 czerwca 2024 r.;

4) uchwaty Nr 10/56 Prezydium Polskiej Akademii Nauk z dnia 10 stycznia 1956 r.
w sprawie powolania Instytutu Biochemii i Biofizyki jako samodzielnej placowki
naukowo-badawczej Polskiej Akademii Nauk, zatwierdzonej uchwata Nr 85/57
Rady Ministréw z dnia 14 marca 1957 r.;

5) niniejszego Statutu.



§3

1. Siedziba Instytutu jest m.st. Warszawa.

2. Instytut moze posiada¢ jednostki organizacyjne w kraju i za granica.

§ 4

1. Instytut uzywa pieczeci okraglej z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej Polskiej
posrodku 1 nazwa Instytutu w otoku: Instytut Biochemii i Biofizyki Polskiej
Akademii Nauk.

2. Instytut uzywa pieczeci podluznej o tresci: Instytut Biochemii i Biofizyki Polskiej
Akademii Nauk/ul. Pawinskiego 5A/02-106 Warszawa/, o ile dokument nic wymaga
pieczeci, o ktorej mowa w ust. 1.

3. Oficjalnym skrétem nazwy Instytut Biochemii i Biofizyki Polskiej Akademii Nauk
jest "IBB PAN".

4. Tlimaczenie nazwy Instytutu na jgzyk angielski brzmi: "Institute of Biochemistry
and Biophysics, Polish Academy of Sciences", a oficjalnym skrétem nazwy Instytutu
w jezyku angielskim jest "IBB PAS".

5. Instytut posiada znak graficzny - logo, ktorego wzor okre§la wprowadzona

zarzadzeniem Dyrektora Instytutu Ksigga Identyfikacji Wizualnej IBB PAN.

Zadania Instytuta

§5

Do zadan Instytutu nalezy prowadzenic dzialalnoéci naukowej, upowszechnianie oraz

wdrazanie wynikow tej dziatalno$ci.
§ 6

Do zadaf Instytutu nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan podstawowych w dziedzinach nauk $cistych i przyrodniczych
oraz nauk medycznych i nauk o zdrowiu, W szczegdlnosci w obszarach biochemii
i biofizyki;
2) zarzadzanie Polska Stacja Antarktyczng im. Henryka Arctowskicgo oraz

prowadzenie multidyscyplinarnych badan w rejonach polarnych;



3)
4
5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie prac rozwojowych i wdrazanie wynikow tych badan do gospodarki;
wspieranie 0s6b rozpoczynajacych karierg naukows;

ksztalcenie pracownikéw naukowych i specjalistow o szczegdlnych kwalifikacjach
w zakresie nauk $cistych i przyrodniczych;

wspOlpraca z uczelniami, instytutami naukowymi i badawczymi, sieciami
naukowymi oraz towarzystwami naukowymi, W szczegdlnosci w zakresie badan
naukowych i prac rozwojowych;

wspolpraca z jednostkami administracji centralnej oraz jednostkami systemu
sprawiedliwo$ci 1 systemu ochrony zdrowia;

wspolpraca ze $rodowiskiem spoleczno-gospodarczym W zakresie badan
naukowych i prac rozwojowych w celu ich wdrozenia;

rozwijanie miedzynarodowej wspolpracy naukowe]j przez tworzenie konsorcjow

oraz prowadzenie projektow wspélnie z partnerami zagranicznymi;

10) upowszechnianie i popularyzacja wiedzy w zakresie problematyki naukowej

Instytutu,

11) wykonywanie innych zadan wynikaj acych z obowigzujacych przepisow prawa oraz

zleconych przez wiadze Polskiej Akademii Nauk.

§7

Zadania wymienione w § 6 Instytut realizuje w szczegOInoscl przez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

prowadzenie badan naukowych;

organizacj¢ wypraw na Polska Stacja Antarktyczng im. H. Arctowskiego,
w szczegolnosci koordynacje monitoringdw i badan naukowych prowadzonych
w oparciu o infrastrukture Stacji;

publikowanie wynikow prac badawczych;

prowadzenie szkét doktorskich, w tym miedzynarodowych. Osoby przyjmowane
do szkoty doktorskiej skladaja §lubowanie, ktorego tre$é stanowi zalgcznik
do Regulaminu Szkoty Doktorskiej;

nadawanie stopni naukowych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami;

prowadzenie dziatalnosci z zakresu ksztalcenia na pierwszym, drugim i trzecim
stopniu studiow;

ochrong wiasnych oryginalnych rozwiazan naukowo-technicznych w kraju 1 za

granica;



8) tworzenie spolek wdrazajacych wyniki badan naukowych oraz prac badawczo-
rozwojowych i wspodtpraca z nimi;

9) wspdlprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi;

10) opracowywanie ekspertyz i udzielanie opinii w zakresie problematyki naukowej
Instytutu;

11) organizowanie zebrah naukowych (konferencje, zjazdy, sympozja naukowe, inne);

12) wspoldziatanie, w zakresie kompetencji, z instytucjami upowszechniania wiedzy;

13) organizacj¢ obshugi potrzeb bibliotecznych oraz dokumentacyjno-informacyjnych

w zakresic swojej dziatalno$ci naukowe;.

Organizacja Instytutu

§ 8

1. Organami Instytutu sg.
1) Dyrektor;
2) Rada Naukowa.
2. Schemat struktury organizacyjnej Instytutu stanowi zalgcznik nr 1 do statutu.

§9

1. Prezes Polskiej Akademii Nauk powoluje na dyrektora Instytutu osobg wybrang
w drodze konkursu na okres 4 lat.

2. Zastgpcow dyrektora w liczbie 3 (ds. naukowych, ds. infrastruktury badawczej
i komercjalizacji, ds. administracyjnych) powotuje 1 odwotuje Dyrektor.

3. Zastepca dyrektora ds. naukowych moze zosta¢ powotany i odwotany po uzyskaniu

akceptacji Rady Naukowej.
§ 10

1. Dyrektor kieruje biezaca dzialalnoscig Instytutu, odpowiada za gospodarowanie
mieniem zgodnie z obowigzujacymi zasadami oraz odpowiada za wynik finansowy
dziatalnosci Instytutu.

2. Dyrektor rozporzadza skladnikami —aktywow trwatych Instytutu zgodnie
z obowigzujacymi zasadami.

3. Do zakresu dziatan Dyrektora nalezy w szczegdlnoSci:



1) kierowanie Instytutem i reprezentowanie go na Zewnatrz;

2) wykonywanie w stosunku do pracownikéw Instytutu czynnosci zastrzezonych dla
pracodawcy;

3) opracowywanie programow rozwoju naukowego i gospodarczego Instytutu;

4) ustalanie planu finansowego, po zasiggnigciu opinii Rady Naukowej;

5) przedstawianie Radzie Naukowej projektow programOw, opinii i wnioskow
nalezacych do zakresu jej dzialania;

6) przygotowywanie schematu struktury organizacyjnej Instytutu;

7) ustalanie regulaminu organizacyjnego Instytutu;

8) ustalanie regulaminu pracy;

9) ustalanie regulaminu wynagradzania;

10) podejmowanie  decyzji W zakresie wewnetrznego podziatu  jednostek

organizacyjnych.
§ 11

1. Zastepey Dyrektora wykonuja w szczegolnosci nastepujace zadania:

1) Zastepca Dyrektora ds. naukowych:

a) sprawuje nadzor oraz koordynuje pracg pionu naukowego Instytutu, w tym
zaktadow i pracowni naukowych oraz $rodowiskowych pracowni naukowo-
ushugowych;

b) sprawuje nadzor nad szkotami doktorskimi;

¢) sprawuje nadzor oraz koordynuje prace Dziatu Wsparcia Badan Naukowych;

d) reprezentuje Instytut na forum krajowym i migdzynarodowym Ww zakresie
okreslonym odpowiednim pelnomocnictwem;

¢) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Instytutu.

2) Zastgpca Dyrektora ds. infrastruktury badawczej i komercjalizacji:

a) sprawuje nadzor oraz koordynuje pracg pionu ogolnego Instytutu;

b) sprawuje nadzor nad pracami zwigzanymi z komercjalizacja wynikow badan,
w szczegOlnodci postgpowaniami prowadzonymi przed Urzgdem Patentowym RP,
zagranicznymi  Urzedami Patentowymi oraz umowami z obszaru ochrony
wiasnoéci intelektualnej i zachowania poufnosci;

¢) sprawuje nadzor nad infrastruktura badawcza Instytutu i jej rozwojem;

d) sprawuje nadzor nad specjalistycznymi pracowniami wspomagajacymi badania;



™

e)

f)

reprezentuje Instytut na forum krajowym i miedzynarodowym w zakresie
okreslonym odpowiednim pelnomocnictwem;

wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Instytutu.

3) Zastgpca Dyrektora ds. administracyjnych:

a)
b)

©)

d)

g)

sprawuje nadzor oraz koordynuje pracg pionu administracyjnego Instytutu;
sprawije nadzor nad stuzbami utrzymuj acymi w nalezytym stanie mienie
i infrastrukture Instytutu;

sprawuje  nadzor nad  sprawami formalno-prawnymi,  gospodarczymi
1 administracyjnymi Instytutu;

sprawuje nadzor nad przestrzeganiem przepiséw prawa, w szczegolnosci ustawy
Prawo zaméwien publicznych;

sprawuje nadzor nad pracami inwestycyjnymi w zakresie mienia Instytutu;
reprezentuje Instytut na forum krajowym i miedzynarodowym w zakresie
okreslonym odpowiednim pelnomocnictwem;

wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Instytutu.

Szczegdtowy zakres dziatania Zastgpcow ustala Dyrektor Instytutu.

§ 12

. Dyrektor moze powola¢ pelnomocnikéw dla realizacji szczegélnych zadan na rzecz

Instytutu.

Dyrektor moze powotywa¢ organy doradcze, opiniodawcze oraz komisje.

Sklad, zakres dziatania i tryb pracy pelomocnikow i organdw, o ktérych mowa

w ust. 2 okreéla zarzadzenie Dyrektora o ich powotaniu.

§ 13

Liczba cztonkéw Rady Naukowej wynosi nie wigcej niz 50 0so6b, w tym nic mniej

niz 30% osdb spoza Instytutu.

Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata 1 rozpoczyna sie z poczatkiem roku

kalendarzowego.



§ 14

W sklad Rady Naukowej wchodza z glosem stanowigcym:

D

2)

3)

4

5)

6)
7

wybrani przedstawiciele pracownikéw z tytulem naukowym lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego zatrudnieni w Instytucie w pelnym wymiarze
czasu pracy, dla ktorych Instytut jest podstawowym miejscem pracy, nie wigcej niz
29 0s0b;

osoby z tytutem naukowym, stopniem naukowym doktora habilitowanego
lub doktora, specjaliéci z réznych dziedzin zycia gospodarczego i spotecznego oraz
praktycznego zastosowania nauki, niezatrudnione w Instytucie albo zatrudnione
w nim w niepelnym wymiarze czasu pracy, w liczbie ni¢ wickszej niz 15 osob;
wybrani przedstawiciele pracownikow naukowych, zatrudnionych w pelnym
wymiarze czasu pracy, dla ktorych Instytut jest podstawowym miejscem pracy,
innych niz wymienieni w pkt. 1, w liczbie co najmniej 3 0sob;

wybrany przedstawiciel doktorantow;

cztonkowie Akademii wskazani do udziatu w pracach Rady Naukowej przez
Wydziat 1T Nauk Biologicznych 1 Rolniczych PAN;

Dyrektor i Zastgpca Dyrektora ds. naukowych;

liczbe miejsc w Radzie Naukowej dla poszczegdlnych kategorii (1, 21 3) proponuje
Prezydium ustepujacej Rady Naukowej po uzyskaniu informacji o liczbie czlonkow

Akademii wskazanych do udzialu w pracach nowej Rady Naukowe;j.
§ 15

Wybory cztonkéw Rady Naukowej sg tajne i bezposrednie, organizuje je Dyrektor.
Dyrektor powoluje komisj¢ wyborcza, w skladzie przewodniczacy i dwoch
czionkéw, ktorej zadaniem jest weryfikacja list wyborczych, zebranie o$wiadczen
woli od 0s6b posiadajacych bierne prawo wyborcze, a pastepnie przeprowadzenie
glosowania, w tym sprawdzenie kworum, obliczenic zebranych glosow,
poinformowanie o wynikach glosowania, sporzadzenie i podpisanie protokotu
z zebrania wyborczego.

Wyboru cztonkéw Rady wymienionych w § 14 pkt. 1 dokonuja pracownicy
z tytutem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego zatrudnieni
w pelnym wymiarze czasu pracy.

Czlonkéw Rady wymienionych w § 14 pkt. 3 wybieraja pracownicy naukowi



zatrudnieni w pelnym wymiarze pracy, inni niz wymienieni w § 14 pkt 1.

5. Przedstawiciela doktorantdow wybieraja doktoranci Szkot Doktorskich wykonujacy
prace doktorska w Instytucie pod kierunkiem opiekunéw zatrudnionych w Instytucie.

6. Wyboru oséb wymienionych w § 14 pkt. 2 dokonuja osoby wybrane i skierowane
do Rady w trybie § 14 pkt. 11 5.

7. Wybory uznaje si¢ za wazne, jesli dla kazdej z kategorii pracownikow liczba
poprawnie oddanych gloséw jest wigksza od potowy liczby 0so6b uprawnionych
do glosowania.

8. Za wybrane uznaje si¢ osoby, ktére uzyskaly kolejno najwigksza liczbe glosow, az
do osiagniccia limitu miejsc w danej kategorii. W przypadku uzyskania graniczne]
liczby glosow przez dwie lub wigeej 0sob, komisja wyborcza niezwlocznie
przeprowadza dodatkowe glosowanie ograniczone tylko do tych osob, na zasadach
analogicznych jak okre$lone w ust. 4-8 pOWYyZej.

9. Mandat cztonka Rady Naukowej wygasa w sytuacji:

1) $mierci;

2) zrzeczenia si¢ cztonkostwa;

3) utraty atrybutow stanowiacych podstaw¢ biernego prawa wyborczego
w poszczegdlnych kategoriach okreslonych w ust. 4-7 powyzej;

4) w innych przypadkach przewidzianych prawem powszechnie obowigzujgcym.

10. Dzieh zaistnienia przestanek okreslonych w ust. 9 powyzej stanowi dzien
wygasnigcia mandatu cztonka Rady Naukowej.

11. W przypadku wygasni¢cia mandatu cztonka Rady Naukowej Instytutu wybranego

w trybie § 15 ust. 3-6, dokonuje si¢ niezwlocznie wyboru uzupetniajgcego.
§ 16

Aktu powolania osob wybranych w skiad Rady Naukowe] dokonuje Prezes Polskiej

Akademii Nauk lub upowazniona przez niego osoba.
§ 17

1. Rada Naukowa sprawuje biezacy nadzor nad dziatalnosciag Instytutu, dbajac
zwlaszcza o wysoki poziom jego dziatalno$ci naukowej i1 rozwdj naukowy
pracownikow i doktorantow.

2. Rada Naukowa w szczegolnosci:



1) okre$la profil naukowy Instytutu, uwzgledniajagc  aktualny zakres badan
prowadzonych w Instytucie oraz kierunki rozwoju $wiatowej nauki;

2) przyjmuje programy badan i wspolpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi
oraz dziatalnoéci wydawniczej;

3) zatwierdza sprawozdania z dziatalno$ci Instytutu;

4) dokonuje oceny aktywnosci naukowej pracownikow naukowych Instytutu;

5) przeprowadza postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora lub doktora
habilitowanego w ramach posiadanych uprawnien;

6) uchwala statut Instytutu i jego zmiany;

7) uchwala tryb przeprowadzania konkursow na poszczegdlne stanowiska naukowe;

8) podejmuje uchwaly w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady
Naukowej, w ramach obowiazujacego porzadku prawnego przedstawionego m.in.
w ustawie z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk;

9) uchwala regulamin zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wlasnoéci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikow badan
naukowych i prac rozwojowych;

10) sprawuje nadzor nad powotanymi przez siebie komisjami;

11) opiniuje i zatwierdza dokumenty przedtozone przez Dyrektora Instytutu.
§18
Zasady i tryb dzialania Rady Naukowej okresla uchwalony przez nig regulamin.
§19

Wewnetrzng organizacje Instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalany przez

Dyrektora.
§ 20

1. W Instytucie dziata Rzecznik Dyscyplinamy oraz, jako pierwsza instancja, Komisja
Dyscyplinarna  ds.  Pracownikéw  Naukowych i  Badawczo-Technicznych
(dalej Komisja Dyscyplinarna), —orzekajacy w sprawach  dyscyplinarnych
pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych.

2. W drugiej instancji orzeka Komisja Dyscyplinarna do spraw Pracownikow

Naukowych i Badawczo-Technicznych Jednostek Naukowych przy Prezesie Polskiej



5.

Akademii Nauk, ktora peti funkcje komisji odwotawczej.

. Rzecznika Dyscyplinarnego powotuje Rada Naukowa spoérod pracownikow

naukowych Instytutu. Kadencja Rzecznika Dyscyplinarnego trwa 4 lata, liczac
od dnia powotania.

Postgpowanie  dyscyplinarne ~ wszczynane  jest na wniosek  Rzecznika
Dyscyplinarnego.

W sktad Komisji Dyscyplinarnej wchodzi pig¢ 0sob:

1) trzech pracownikéw wybranych przez osoby wymienione w § 14 pkt. 1, w tym

co najmnicj jedna osoba z tytulem profesora;

2) jeden pracownik wybrany przez osoby wymicnione w § 14 pkt. 3;

3) jeden pracownik wybrany przez pracownikéw  badawczo-technicznych

10.
11.

12.
13.

14.

zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy.
Wszyscy cztonkowie Komisji Dyscyplinarnej wybierani sa w wyborach tajnych
i bezposrednich.
Kadencja Komisji Dyscyplinarnej trwa 4 lata, liczac od dnia nastepnego
po ogloszeniu wyniku wyborow.
Dyrektor powotuje komisje wyborcza w skladzie przewodniczacy i dwoch
cztonkéw, ktorej zadaniem jest weryfikacja list wyborczych, zebranie o$wiadczen
woli od os6b posiadajgcych bierne prawo wyborcze, a nastepnie przeprowadzenie
glosowania, w tym sprawdzenie kworum, obliczenie zebranych glosow,
poinformowanic o wynikach glosowania, sporzadzenic i podpisanic protokolu
z zebrania wyborczego.
Wybory uznaje sie za wazne, jesli dla kazdej z kategorii pracownikéw liczba
poprawnie oddanych glosow jest wigksza od potowy liczby os6b uprawnionych do
glosowania.
Komisja Dyscyplinarna wybiera sposrod cztonkow 3-osobowy sktad orzekajacy.
Sklad orzekajacy wybiera sposrod siebie Przewodniczacego, ktérym powinien by¢
pracownik zatrudniony na stanowisku nie nizszym niz obwiniony.
Komisja Dyscyplinarna dziata na podstawic Regulaminu.
Regulamin Komisji Dyscyplinarnej przyjmowany jest przez jej cztonkow zwykla
wickszoécia gloséw w obecnosci przynajmniej 80% sktadu.
Regulamin okresla w szczegdlno$ci tryb prac Komisji, zasady wytaczania cztonkow

ze skladu orzekajacego i procedury dziatania w przypadku zaistnienia konfliktu



15.

intereséw niepozwalajgcego na skuteczng prace Komisji.

‘W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Komisji Dyscyplinarnej dokonuje si¢

niezwlocznie wyboru uzupelniajacego.

§ 21

. W Instytucie dziala Rzecznik Dyscyplinarny ds. Doktorantoéw powolany przez

Dyrektora spoérod pracownikéw naukowych Instytutu. Kadencja Rzecznika
Dyscyplinarnego ds. Doktorantow trwa 4 lata.

W sprawach dotyczacych naruszenia przepisow obowiazujacych w Instytucie oraz
czynéw uchybiajacych godnosci Doktoranta orzeka Korﬁisja Dyscyplinarna
ds. Doktorantéw oraz Odwolawcza Komisja Dyscyplinarna ds. Doktorantow.
Postepowanie  Dyscyplinarne ~ wszczynane — jest na wniosek  Rzecznika
Dyscyplinarnego ds. Doktorantow.

Komisja Dyscyplinarna ds. Doktorantéw skiada si¢ z pigciu o0s6b, w tym
przewodniczacego, ktorym jest pracownik naukowy, dwoch  pracownikow
naukowych oraz dwoch doktorantow.

Odwolawcza Komisja Dyscyplinarna ds. Doktorantow skiada si¢ z pigciu 0sob,
wtym przewodniczacego, ktorym jest Zastgpca Dyrektora ds. Naukowych,
dwoch pracownikéw naukowych oraz dwoch doktorantow.

Trzej cztonkowie Komisji Dyscyplinarnej ds. Doktorantow oraz dwaj czionkowie
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej ds. Doktorantow sa wybierani sposrod
pracownikéw naukowych Instytutu w sposéb analogiczny do wyboréow: czlonkow
Komisji Dyscyplinarnej ds. Pracownikéw Naukowych i Badawczo-Technicznych.
Przedstawicieli doktorantéw do Komisji Dyscyplinarnej ds. Doktorantéw oraz
Odwolawczej Komisji Dyscyplinarnej ds. Doktorantéw wybiera sposrod
doktorantow Rada Samorzadu Doktorantéw, w sposob wskazany w regulaminie
Samorzadu Doktorantow.

Komisja Dyscyplinarna ds. Doktorantow oraz Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna
ds. Doktorantow dla kazdej z rozpatrywanych indywidualnych spraw Doktoranta
wybiera 3-osobowy sklad orzekajacy.

Komisja Dyscyplinama ds. Doktorantéw oraz Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna
ds. Doktorantéw orzeka w skltadzie zlozonym z przewodniczacego skladu

orzekajacego, ktorym jest pracownik naukowy, oraz w rownej liczbie



z pracownikow naukowych i doktorantow.

10. Kadencje Komisji Dyscyplinarnej ds. Doktorantow i Odwotawczej Komisji
Dyscyplinarnej ds. Doktorantéw trwaja 4 lata.

11. Komisja Dyscyplinarna ds. Doktorantéw oraz Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna
ds. Doktorantéw dziatajg na podstawic Regulaminu.

12. Regulamin kazdej z Komisji wskazanej w ust. 2 przyjmowany jest przez jej
czlonkéow zwykla wiekszoécia gloséw w obecno$ci przynajmniej 80% skladu
Komisji.

13. Regulamin okresla w szczegolnosci tryb prac Komisji, zasady wylaczania czlonkow
ze skladu orzekajacego i procedury dzialania w przypadku zaistnienia konfliktu
interesow nicpozwalajacego na skuteczng prace Komisji.

14. W przypadku wygaséniecia mandatu czlonka komisji, dokonuje si¢ niezwlocznie

wyboru uzupetniajacego.
§22

W przypadku, gdy rozpatrywane przewinienie dotyczy zaréwno doktoranta jak i pracownika
naukowego, sktady orzekajagce Komisji Dyscyplinarnej ds. Pracownikéw Naukowych
i Badawczo-Technicznych oraz Komisji Dyscyplinarnej ds. Doktorantéw obraduja wspolnie

pod kiecrownictwem przewodniczacych poszczegdlnych sktadow Komisji.
§ 23

1. Instytut wdrozyt zasady ochrony oséb zglaszajacych naruszenie prawa Unii i przyjat
na mocy zarzadzenia 3/2022 Dyrektora Instytutu Biochemii i Biofizyki Polskie;
Akademii Nauk ,Regulamin przyjmowania i wyja$niania zgloszen w zakresie
naruszen prawa Unii”.

2. W Instytucie dziata Rzecznik Akademicki/Ombudsman, ktérego tryb wyboru, okres
kadencji oraz regulamin dziatania okre$laja odrgbne przepisy. Zadaniem Rzecznika
jest promowanie wysokich standardéw etycznych oraz wspicranie w polubownym
rozwigzywaniu konfliktow 1 sporow.

3. W Instytucic dziata Komisja ds. Przeciwdzialania Mobbingowi i Dyskryminacji,
ktorej tryb wyboru, okres kadencji oraz regulamin dziatania okreslaja odrgbne
przepisy. Zadaniem Komisji jest monitorowanie i przeciwdzialanie mozliwym

formom mobbingu w Instytucie. W szczegolnosci, do jej zadah nalezy ocena, czy



skarga zlozona przez pracownika/doktoranta jest zasadna 1 czy skarzacy
rzeczywiscie zostal poddany mobbingowi.

4. W Instytucie dziala Komisja ds. Etyki w Nauce, powolywana przez Rad¢ Naukowsa
Instytutu, ktérej kadencja jest zgodna z kadencja Rady Naukowej. Komisja dziata na
podstawie Regulaminu, ktéry podlega zatwierdzeniu przez Rad¢ Naukows.
Zadaniem Komisji jest upowszechnianic standardow rzetelnosci badan naukowych

oraz przygotowywanie opinii w sprawach dotyczacych ich potencjalnych naruszen.
§24

Gospodarke finansowa Instytutu okreslaja odrebne przepisy.

Postanowienia koncowe
§ 25

Organizacje 1 porzadek w procesie pracy oraz zwiazane z tym prawa i obowigzki

pracodawcy jak réwniez pracownikow ustala regulamin pracy.
§ 26

Zmiana statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia i zatwierdzenia.
§ 27

Jezeli w dniu uchwalenia statutu, sklady komisji dyscyplinarnych okaza si¢ niezgodne
7 tre$cig statutu, Dyrektor IBB PAN oglosi niezwlocznie wybory uzupetniajace, celem

dostosowania ich sktadow do tre$ci statutu.
§ 28

Niniejszy statut zostal uchwalony przez Rad¢ Naukowa Instytutu w dniu 25 marca 2025 r.,
zaopiniowany przez Wydzial II Nauk Biologicznych 1 Rolniczych PAN w dniu 3 kwietnia

2025 r., wehodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk.
§ 29

Traci moc statut zatwierdzony przez Prezesa PAN w dniu 2 czerwea 2011 r.
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