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INSTYTUCJA: Instytut Biochemii i Biofizyki Polskiej Akademii Nauk
MIASTO: Warszawa
STANOWISKO: Obserwator ds. monitoringu morskiego 47. Wyprawy; okres pracy w Stacji: luty 2023 -
luty 2024)
MIEJSCE PRACY: Polska Stacja Antarktyczna im. H. Arctowskiego, Wyspa Kréla Jerzego, Szetlandy
Potudniowe
DATA OGLOSZENIA: 27 wrzesnia 2022 r.
TERMIN SKtADANIA OFERT: 17 paidziernika 2022 r.
LINK DO STRONY: http://www.ibb.waw.pl/pl/praca

OPIS:

Do podstawowych obowigzkow nalezy:
e Prowadzenie obserwacji i pomiaréw w zakresie monitoringu morskiego, w tym pomiary z uzyciem sondy
CTD,
e Opieka nad powierzonym sprzetem naukowym,
¢ Przygotowanie raportéw: miesiecznego oraz rocznego z przeprowadzonych prac,
e Zabezpieczenie prob naukowych do transportu.
Preferowane wymagania:
e Mile widziana umiejetnos¢ obstugi sondy CTD EXO YSlI,
e Mile widziana umiejetnos¢ obstugi ADCP,
e Mile widziana umiejetnosc¢ obstugi oprogramowania GIS oraz urzadzen GPS,
e Mile widziana umiejetnos¢ obstugi sprzetu ptywajgcego,

e Mile widziane doswiadczenie w pracy na wodzie.

Aplikacja powinna sktadac sie z nastepujacych dokumentéw w formacie pdf:

- listu motywacyjnego,

- CV wraz z klauzulg: ,,0swiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z klauzulg informacyjng dotyczaca
przetwarzania danych osobowych przez Instytut Biochemii i Biofizyki Polskiej Akademii Nauk na potrzeby
rekrutacji na 47. Wyprawe do Polskiej Stacji Antarktycznej im. H. Arctowskiego",

Aplikacje nalezy sktadaé¢ mailowo na adres: rekrutacja@arctowski.pl
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Klauzula informacyjna dla Pracownika.

Realizujac obowiazek nalozony przez art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: ,,RODO*), w zalaczeniu przekazujemy informacje dotyczace przetwarzanych przez nas danych osobowych.

ADMINISTRATOR DANYCH
OSOBOWYCH

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Instytut Biochemii i Biofizyki Polskiej Akademii Nauk z siedziba w
Warszawie przy ul. Pawinskiego 5a (02-106 Warszawa), wpisany do rejestru instytutéw Polskiej Akademii Nauk pod
numerem RIN-11-46/98, o numerze NIP: 526-10-39-742, o numerze REGON: 000325819.

Kontakt z Administratorem jest mozliwy pod numerem telefonu 22 592 11 08 oraz adresem e-mail secretariate@ibb.waw.pl.

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych. Kontakt z Inspektorem jest mozliwy pod adresem iodo@ibb.waw.pl.

PRZETWARZANIE
DANYCH OSOBOWYCH

Cele przetwarzania

Podstawa prawna

Okres przetwarzania

Realizacja praw i obowigzkéw
pracowniczych w ramach stosunku pracy
wynikajacych z zawartej umowy o prace.

Art. 6 ust. 1 lit. b) RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do
wykonania umowy, ktérej strong jest
osoba, ktérej dane dotyczg, lub do
podjecia dziatar na zadanie osoby,
ktérej dane dotycza, przed zawarciem
umowy)

Art. 9 ust. 2 lit. b) RODO
(wykonywanie obowigzkéw w
dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spotecznego i ochrony
socjalnej)

Dokumentacja pracownicza zawarta w
aktach osobowych tj. okres
zatrudnienia i wynagrodzenia oraz
inne dokumenty na podstawie ktérych
nastepuje udzielenie wymiaru
emerytury lub renty przechowuje sie
przez 10 lat od zakoriczenia stosunku
pracy.

Pozostate dane osobowe
przetwarzane sg przez okres 5 lat od
korica roku w ktérym wystapit
obowigzek podatkowy.

Wypetniania obowigzkéw prawnych
cigzacych na Administratorze w zwigzku
z zatrudnianiem pracownikéw, w
szczegolnosci na podstawie przepiséw
prawa pracy, ksiegowych i podatkowych
oraz bezpieczeristwa i higieny pracy.

Art. 6 ust. 1 lit. c) RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego

cigzacego na administratorze)

5 lat od korica roku w ktérym wystapit
obowigzek podatkowy.

Umozliwienie realizacji zawartej umowy
0 prace, w tym zapewnienie transportu
pracownika na Stacje Antarktyczng im H.
Arctowskiego na Wyspie Kréla Jerzego,
Szetlandy Potudniowe.

Art. 6 ust. 1 lit. b) RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do
wykonania umowy, ktérej strong jest
osoba, ktérej dane dotyczg, lub do
podjecia dziatar na zadanie osoby,
ktérej dane dotycza, przed zawarciem
umowy)

Dane osobowe przetwarzane sg przez
okres 5 lat od korica roku w ktérym
wystapit obowigzek podatkowy.

Profilaktyka zdrowotna i medycyna
pracy, ocena zdolnosci pracownika do
pracy i zapewnienie opieki zdrowotnej

lub zabezpieczenia spotecznego.

Art. 9 ust. 2 lit. h) RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do
celéw profilaktyki zdrowotnej lub

medycyny pracy, do oceny zdolnosci
pracownika do pracy, diagnozy
medycznej, zapewnienia opieki
zdrowotnej lub zabezpieczenia
spotecznego, leczenia lub zarzadzania
systemami i ustugami opieki
zdrowotnej lub zabezpieczenia
spotecznego na podstawie prawa Unii
lub prawa panstwa cztonkowskiego
lub zgodnie z umowa z pracownikiem
stuzby zdrowia i z zastrzezeniem
warunkdw i zabezpieczen)

Dokumentacja pracownicza zawarta w
aktach osobowych tj. okres
zatrudnienia i wynagrodzenia oraz
inne dokumenty na podstawie ktérych
nastepuje udzielenie wymiaru
emerytury lub renty przechowuje sie
przez 10 lat od zakoriczenia stosunku
pracy.

Pozostate dane osobowe
przetwarzane sg przez okres 5 lat od
korica roku w ktérym wystapit
obowigzek podatkowy.

Dochodzenie i obrona przez
roszczeniami.

Art. 6 ust. 1 lit. f) RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do
celéw wynikajgcych z prawnie
uzasadnionych interesow

Okres dochodzenia roszczen, nie
dtuzej niz do momentu ich
przedawnienia.
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realizowanych przez administratora
lub przez strone trzecia, z wyjgtkiem
sytuacji, w ktérych nadrzedny
charakter wobec tych intereséw majg
interesy lub podstawowe prawa i
wolnosci osoby, ktdrej dane dotyczg,
wymagajace ochrony danych
osobowych, w szczegdlnosci gdy
osoba, ktdrej dane dotycza, jest
dzieckiem)

KATEGORIE ODBIORCOW
DANYCH

Odbiorcami danych osobowych moga by¢:
a)  pracownicy Administratora - w celu wykonywania czynnosci zwigzanych z wykonaniem umowy o prace;

b)  podmioty, z ktérymi Administrator ma zawartag umowe wspdtpracy w celu wykonania umowy o prace, w szczegdlnosci
podmioty Swiadczace ustugi ksiegowe, prawne, ustugi pocztowe i kurierskie, informatyczne;

c) organom upowaznionym ich otrzymywania na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegdlnosci sadom,
organom podatkowym, organom $cigania;

d)  wspdtpracujgce z Administratorem podmioty lecznicze;

e) podmioty obstugujace transport i wyprawe na Stacje Antarktyczng im H. Arctowskiego na Wyspie Krdla Jerzego,
Szetlandy Potudniowe, w tym w szczegdlnosci podmioty posredniczace i wystawiajgce przepustke na wstep do portu w
Polsce, w Argentynie, w Chile, na Falklandach, podmioty posredniczace i Swiadczace transport statkiem wyprawowym,
organizujace transport na/z statku lub lot na/z Wyspy King George (w tym transport lotniczy, transporty lokalne i
noclegi) oraz organizujace transport z Ameryki Potudniowej (Chile, Argentyn, Brazylia) na Wyspe King George (lotniczy i
morski).

PRZEKAZYWANIE DANYCH

Niektore dane osobowe (tj. imie i nazwisko i numer paszportu) sg przekazywane poza granice Rzeczpospolitej Polskiej, w
zakresie niezbednym do zorganizowania wyprawy na Stacje Antarktyczng im H. Arctowskiego na Wyspie Krdla Jerzego,
Szetlandy Potudniowe.

Na dzien zawarcia umowy o prace Komisja Europejska nie przyjeta decyzji stwierdzajacej odpowiedni stopien ochrony
okreslonej w art. 45 ust. 3 RODO lub braku odpowiednich zabezpieczen okreslonych w art. 46 RODO, w tym wigzacych regut
korporacyjnych.

Majac na uwadze powyzsze jednorazowe przekazanie niezbednych danych osobowych do panstwa trzeciego nastgpito na
mocy art. 49 ust. 1 lit b) RODO tj. przekazanie jest niezbedne do wykonania umowy miedzy osobg, ktérej dane dotycza, a
administratorem lub do wprowadzenia w zycie srodkéw przedumownych podejmowanych na zadanie osoby, ktérej dane
dotycza.

PANSTWA PRAWA

Przystuguje Paristwu prawo do:

a)  zadania dostepu do danych osobowych (art. 15 RODO) — prawo do uzyskania od Administratora potwierdzenia, czy
przetwarzane s Panistwa dane osobowe, a jesli ma to miejsce - do uzyskania dostepu do nich. Administrator dostarczy
Panstwu na zadanie kopie danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu. Za wszelkie kolejne kopie, o ktére zwrdcg
sie Panistwo, Administratora moze pobrac optate w rozsadnej wysokosci wynikajgcej z kosztéw administracyjnych;

b)  sprostowania danych osobowych (art. 16 RODO) — z uwzglednieniem celu przetwarzania przystuguje Paristwu prawo do
niezwtocznego sprostowania Parstwa danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe oraz do zadania uzupetnienia
niekompletnych danych osobowych.

c)  usuniecia danych osobowych ("prawo do bycia zapomnianym") (art. 17 RODO) - prawo zgdania do niezwtocznego
usuniecia Paristwa danych osobowych. W tej sytuacji Administrator ma obowigzek usuna¢ Paristwa dane osobowe pod
warunkiem, ze jest spetniona jedna z nastepujacych przestanek: (i) dane osobowe nie s3 juz niezbedne do celdw, dla
ktérych zostaty zebrane, (ii) cofnieto zgode, na ktdrej opiera sie przetwarzanie i Administrator nie ma innej podstawy
prawnej przetwarzania, (iii) dane osobowe byty przetwarzane niezgodnie z prawem, (iv) dane osobowe muszg zosta¢
usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku prawnego. Nie jest mozliwa realizacja prawa do usuniecia danych
osobowych, w przypadku gdy Administrator jest zobowigzany na podstawie przepisow prawa do dalszego
przetwarzania danych osobowych w zakresie okreslonym przez odpowiednie przepisy prawa lub w celach niezbednych
do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

d) ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art. 18 RODO) — prawo do zadania od Administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych w nastepujacych przypadkach, gdy: (i) kwestionujg Panstwo prawidtowosé¢ danych
osobowych przetwarzanych przez administratora, (ii) przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest niezgodne z
prawem, a sprzeciwiono sie usunieciu swoich danych osobowych, (iii) Administrator nie potrzebuje juz Pafistwa danych
osobowych, ale sg one potrzebne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczei. W przypadku realizacji prawa do
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e)

f)

8)

ograniczenia przetwarzania danych osobowych, Administrator moze przetwarza¢ Panstwa dane osobowe, z wyjatkiem
ich przechowywania, wytacznie za Panstwa zgoda lub w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego.

przenoszenia danych osobowych - pod pewnymi warunkami (art. 21 RODO) - prawo do otrzymania w
ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie, nadajacym sie do odczytu maszynowego Panstwa dane
osobowe, przetwarzane przez Administratora oraz do przestania ich innemu podmiotowi. Prawo to przystuguje jesli
dane przetwarzane sg na podstawie zgody lub w zwigzku z umowa.

sprzeciwu (art. 20 RODO) - prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych opartego na prawnie
uzasadnionym interesie Administratora (tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO). W takiej sytuacji Administrator nie
bedzie mdgt dalej przetwarzaé danych w tych celach, chyba ze istniejg wazne prawnie uzasadnione podstawy lub dane
potrzebne sg do dochodzenia roszczen. Prawo do zgtoszenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych nie przystuguje w
przypadku, gdy: (i) przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody — w takiej sytuacji mozna
natomiast wycofa¢ zgode, (ii) przetwarzanie danych jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej jestescie Paristwo
strong, (iii) przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia przez Administratora obowigzku prawnego.

whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych w przypadku uznania, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

KATEGORIE DANYCH

a)

b)
<
d)

e)

Przetwarzamy dane osobowe okreslone w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego, w tym w szczegdlnosci przepiséw
prawa pracy, ktore sg niezbedne do realizacji celéw wskazanych powyzej w tym szczegdlnosci:

dane majace na celu potwierdzenie tozsamosci takie jak imie i nazwisko, numer PESEL lub numer i serie dokumentu
tozsamosci, date urodzenia, numer paszportu;

dane kontaktowe, takie jak: numer telefonu, adres email, adres zamieszkania;
dane identyfikacji podatkowej;
dane dotyczace wyksztatcenia oraz doswiadczenia zawodowego;

dane dotyczace sytuacji majatkowej, finansowej i rodzinnej - jesli jest to konieczne z punktu widzenia przyznawanych
przez Administratora swiadczen socjalnych.

Ponadto Administrator moze przetwarzac inne kategorie danych osobowych, w szczegdlnosci podane w kwestionariuszu
osobowym, o ile nie mozna zakwalifikowaé tych danych do zadnej ze wskazanych grup, a przetwarzanie jest dokonywane w
celach okreslonych niniejszg informacja.

INFORMACJA DODATKOWE

Podanie danych osobowych byto dobrowolne, ale konieczne do zawigzania i realizacji umowy o prace i celéw okreslonych
powyze;j.

Dane osobowe nie bedg wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych decyzji, nie beda wykorzystywane w celu
profilowania.

Miejscowos¢, data Podpis Pracownika



