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Dyrektor Instytutu Biochemii i Biofizyki PAN ogtasza konkurs
na stanowisko asystenta w Pracowni Biatej Biotechnologii

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY

Nazwa jednostki organizacyjne;j: Pracownia Biatej Biotechnologii

Kierownik jednostki organizacyjnej:  dr hab. Anna Sikora, prof. IBB PAN
ORCID: 0000-0002-9464-6851
e-mail: annaw@ibb.waw.pl

Link do strony jednostki organizacyjnej: https://ibb.edu.pl/pracowania-badawcza/anna-sikora/

StOWA KLUCZOWE

biowododr; biometan; ciemna fermentacja; acetogeneza; metanogeneza; wspdlnoty mikroorganizmow; produkty
uboczne cukrownictwa; poziomy gotowosci technologicznej

OPIS PROWADZONYCH BADAN

Tematy badawcze realizowane w Pracowni Biatej Biotechnologii obejmujg procesy mikrobiologiczne, ktére
mozna wykorzysta¢ do produkcji energii odnawialnej. W szczegdlnosci koncentrujemy sie na produkcji
biowodoru i biometanu z produktéw ubocznych i odpadowych przemystu cukrowniczego w dwustopniowym
systemie fermentacji beztlenowej. Wspdtpraca z partnerem przemystowym, Krajowg Grupg Spozywczg S.A.,
umozliwia nam skalowanie proceséw od uktadéw laboratoryjnych do innowacyjnych instalacji w skali
pottechnicznej. Prowadzimy badania nad beztlenowym rozktadem zwigzkdw organicznych w celu zrozumienia
procesOw biochemicznych i interakcji pomiedzy mikroorganizmami waznych dla optymalizacji produkcji
biowodoru i biometanu.

W sferze zainteresowan Pracowni sg rowniez badania nad aktywnosciag metaboliczng mikrobioty katowej
cztowieka, w celu okreslenia stanu mikrobiomiu przewodu pokarmowego.

OPIS STANOWISKA/ZAKRESU OBOWIAZKOW POSZUKIWANEGO KANDYDATA/KI

=  Obstuga instalacji produkcji biowodoru i biogazu na drodze beztlenowego rozktadu biomasy na poziomach
gotowosci technologicznej TRL 3, TRL4 i TRL5, w tym we wspdtpracy z partnerem przemystowym (cukrownia).

= Monitorowanie pracy bioreaktoréw fermentacji wodorowych i metanowych w réznych skalach.

=  Obstuga aparatury analizujgcej gazy fermentacyjne typu spektrometr masowy czy chromatograf gazowy lub
inne.

=  Prowadzenia hodowli mikroorganizmdéw w warunkach stacjonarnych i ciggtych.

=  Selekcja mikroorganizmoéw o pozgdanych cechach z réznych srodowisk.

= |zolacja DNA i RNA z bakterii, archeonéw i grzybow (czyste szczepy, konsorcja mikroorganizméw) i
przygotowywanie prob do sekwencjonowania.

= Udziat w pisaniu projektéw badawczych i publikacji naukowych.

= Zakres moze ulec zmianie w zaleznosci od rozwoju prowadzonych badan.
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WYMAGANE UMIEJETNOSCI | KWALIFIKACJE

Doktorat w dziedzinie nauk biologicznych lub pokrewnych.

Znajomos¢ procesu beztlenowego rozktadu biomasy.

Znajomos¢ procesow prowadzacych do powstawania wodoru i metanu w czasie beztlenowego rozktadu
biomasy.

Co najmniej 5-letnie doswiadczenie w pracy z instalacjami produkcji biowodoru i biogazu na drodze
beztlenowego rozktadu biomasy na poziomie rozwoju technologicznego minimum TRL 4 udokumentowane
publikacjami naukowymi.

Znajomosc specyfiki pracy cukrowni i powstawania produktéw ubocznych, posrednich i odpadowych w czasie
kampanii cukrowej.

Potwierdzona wspétpraca z partnerem przemystowym.

Umiejetno$¢é monitorowania pracy bioreaktoréw fermentacji wodorowych i metanowych.

Obstuga aparatury analizujgcej gazy fermentacyjne typu spektrometr masowy czy chromatograf gazowy lub
inne.

Znajomos¢ podstawowych technik mikrobiologicznych oraz metod prowadzenia hodowli mikroorganizmoéw
w warunkach stacjonarnych i ciggtych.

Znajomos¢ technik izolacji DNA i RNA z bakterii, archeondw i grzybdw (czyste szczepy, konsorcja
mikroorganizmaéw).

Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajgcym swobodng komunikacje w mowie i pismie z
partnerem naukowym i przemystowym.

Doswiadczenie w pisaniu projektow badawczych i publikacji naukowych.

Co najmniej 5 publikacji z pierwszym autorstwem.

UMIEJETNOSCI | KWALIFIKACJE STANOWIACE DODATKOWY ATUT

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z komercjalizacjg prac z sektora B+R.

Doswiadczenie w badaniu mikrobiomu przewodu pokarmowego.

Certyfikat odbycia kursu pozwalajgcego na prace laboratoryjng ze zwierzetami.

Znajomos¢ wykorzystania mikroorganizméw w bioremediacji.

Doswiadczenie w wygtoszeniu wyktadu/seminarium/prezentacji podczas konferencji naukowej oraz innych
typach wydarzen przed szerszym audytorium.

WARUNKI ZATRUDNIENIA

Stanowisko: asystent

Dyscyplina naukowa: nauki biologiczne lub nauki chemiczne

Okres zatrudnienia: 24 miesigce (w tym 3-miesieczny okres probny)

Dodatkowe korzysci: dodatkowe jednorazowe wynagrodzenie roczne (tzw. 13-tka) dla oséb, ktére beda
zatrudnione przez okres co najmniej 6-miesiecy w danym roku; lektoraty jezykowe; dofinansowanie do karty typu
MultiSport; lekarz podstawowej opieki medycznej i stomatolog w Instytucie w wybrane dni tygodnia;
dofinansowanie do wypoczynku (w zaleznosci od $redniego przychodu oséb pozostajgcych w jednym
gospodarstwie domowym); mozliwos$¢ uzyskania nagrody pienieznej za dorobek publikacyjny bedacy efektem

pracy w Instytucie. Oferowane dodatkowe korzysci mogg ulec zmianie w zaleznosci od kondycji finansowej
Instytutu oraz obowigzujgcych przepisow.
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TERMINY

Data ogtoszenia: 25-05-2022

Oferty nalezy sktadac do: 09-06-2022, godzina 12:00 (GMT+2)

Przewidywany termin rozmowy kwalifikacyjnej: od 14-06-2022 do 29-06-2022 (doktadny termin rozmowy
zostanie wskazany w zaproszeniu na rozmowe)

Termin rozpoczecia pracy: 01-07-2022, z mozliwoscig uzgodnienia

Aplikacje ztozone po wskazanym terminie mogg by¢ uwzglednione jesli rekrutacja przeprowadzona w
zaplanowanym terminie okaze sie nieskuteczna.

WYMAGANE DOKUMENTY

Podanie do Dyrektora IBB PAN wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego (odnosnik do formularza)

Zyciorys  naukowy  zawierajagcy  informacje na  temat  wyksztatcenia,  dotychczasowego
zatrudnienia/doswiadczenia zawodowego, odbytych stazach i szkoleniach, krétkiego opisu gtéwnych
osiggnie¢ naukowych/przeprowadzonych badan, znanych/wykorzystywanych przez kandydata metod
badawczych, oraz innych istotnych informacji (nagrody, wyrdznienia, organizacja konferencji/warsztatéw
naukowych, doswiadczenie w opiece nad studentami/pracownikami, udziat w popularyzacji nauki lub
ksztatceniu, wyktady wygtoszone na konferencjach lub na zaproszenie, kierowanie grantami uzyskanymi w
otwartych konkursach).

Kopia dyplomu doktorskiego lub innego dokumentu potwierdzajgcego posiadanie stopnia doktora;
alternatywnie oswiadczenie kandydata o przewidywanym terminie uzyskania stopnia doktora.

Lista dorobku publikacyjnego i patentéw. W dokumencie rekomendujemy wskazanie numeru ORCID (Open
Researcher and Contributor ID; https://orcid.org/) lub innego unikalnego identyfikatora naukowca.
Wskazanie unikalnego identyfikatora naukowca nie jest obowigzkowe.

Dane kontaktowe do co najmniej dwdch oséb, ktére zgodzity sie wydaé opinie na temat kandydata, w tym
do przynajmmniej jednego bezposredniego przetozonego. Opinii nie nalezy zatacza¢ do aplikacji. Dane
kontaktowe mozna umiesci¢ w zyciorysie naukowym.

JAK ZtOZYC APLIKACIE

Zapoznaj sie z klauzulg informacyjng na temat przetwarzania danych osobowych (odnosnik do klauzuli)

Uzyj formularza podania do Dyrektora (odnosnik do formularza)

Potfacz wszystkie wymagane dokumenty w jeden plik formatu pdf (Portable Document Format) i nazwij go
wedtug schematu Nazwisko_Imie

Wyslij plik pdf na adres recruitment@ibb.waw.pl (w tytule wiadomosci e-mail umie$é: HR-REC/2022/.......
oraz Twoje imig i nazwisko).

LUB przeslij dokumenty na adres:

Instytut Biochemii i Biofizyki
Polska Akademia Nauk
Dziat Kadr
HR-REC/2022/......

ul. Pawinskiego 5a

02-106 Warszawa

Polska
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PROCEDURA WYBORU KANDYDATA i OGtOSZENIE WYNIKOW REKRUTACII
Rekrutacja odbedzie sie w dwdch etapach:

Pierwszy etap - Komisja Rekrutacyjna dokona oceny ztozonych dokumentdéw. Na podstawie tej analizy wybrani
zostang kandydaci, ktérzy beda zaproszeni do udziatu w drugim etapie. Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu
tylko z wybranymi osobami.

Drugi etap - rozmowa kwalifikacyjna kandydatéw z Komisjg Rekrutacyjng, ktéra obejmuje:

= prezentacje podczas ktérej kandydat przedstawia wyniki swoich dotychczasowych badan oraz doswiadczenie
badawcze (do wyboru przez kandydata);

= zadanie pytan przez cztonkdw Komisji sprawdzajgcych znajomos¢ tematyki przedstawionej przez kandydata,
stosowanych przez niego metod oraz umiejetnosci interpretacji uzyskanych wynikéw;

= zadanie pytan przez cztonkéw Komisji sprawdzajgcych znajomos$¢ tematyki wymienionej w ogtoszeniu o
rekrutacji;

= poznanie motywacji kandydata do pracy naukowej.

Na podstawie wynikéw drugiego etapu zostanie wybrany kandydat, ktéremu zostanie zaproponowane
zatrudnienie w IBB PAN. Wszyscy kandydaci zostang poinformowani o wynikach konkursu poprzez ogtoszenie
rozstrzygniecia konkursu na stronie IBB PAN dedykowanej ofertom pracy. W przypadku nieskutecznej rekrutacji
termin sktadania dokumentédw moze zosta¢ wydtuzony lub rozpatrzeniu mogg podlegaé aplikacje ztozone po
terminie wskazanym w ogtoszeniu.

KONTAKT

Doktadamy wszelkich staran aby nasza procedura rekrutacji miata charakter otwarty i transparentny. Jesli masz
pytania skontaktuj sie z nami:

= dr hab. Anna Sikora, prof. IBB PAN, e-mail annaw@ibb.waw.pl
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